
⼥性の活躍を推進するための⾏動計画

⼀般財団法⼈⽇本エネルギー経済研究所

⼥性が活躍できる雇⽤環境の整備を⾏うため、下記のとおり、⾏動計画を策定する。

記

1. 計画期間 2024 年 8 ⽉ 1 ⽇〜2027 年 7 ⽉ 31 ⽇

2. ⽬標及び取組事項
【⼥性の活躍できる職場を拡⼤する諸施策に取り組む】

（⽬標）事務職員のキャリアアップに資するため当研究所が開催するエネルギーセミ
ナー等への⼥性事務職員の参加者数を、計画期間開始からの１事業年度につ
きのべ４５名以上にする。

（実施時期及び取組内容）
① 2024 年 9 ⽉〜：全所員へ所内掲⽰板を通じてセミナーへの参加勧奨を実施する。
② 2024 年 10 ⽉〜：所属⻑の理解を求めるために研究管理委員会等を通じて部下の

セミナー参加の促進を徹底する。

以 上


